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一、公司简介 

（一）公司名称 

公司全称：华金证券股份有限公司 

英文名称：HUAJIN SECURITIES CO.,LTD. 

名称缩写：华金证券（HUAJIN SECURITIES） 

（二）公司法定代表人、总裁 

法定代表人：宋卫东 

总裁：赵丽峰 

（三）注册资本和各单项业务资格 

注册资本：人民币3,450,000,000.00元 

单项业务资格：证券经纪，证券投资咨询，与证券交易、证券投

资活动有关的财务顾问，证券自营，证券承销与保荐，代销金融产品，

证券资产管理，融资融券，证券投资基金销售，为期货公司提供中间

介绍业务。 

（四）四联系方式及地址 

注册地址：中国（上海）自由贸易试验区杨高南路759号30层 

办公地址：中国（上海）自由贸易试验区杨高南路759号30层 

邮政编码：200127 

互联网网址：http://www.huajinsc.cn 

电子信箱：hjzcb@huajinsc.cn 

 

二、公司股东情况 

（一）报告期末公司股东总数 

报告期末，公司共有 8名股东。 
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（二）持股前 5名的股东名称、持股比例 

2021 年 2月 23 日，中国证监会印发《关于核准华金证券股份有

限公司变更主要股东的批复》（证监许可〔2021〕534 号），同意珠

海铧创投资管理有限公司将所持华金证券全部股份（2,725,865,580

股，占总股份数 79.01%）无偿划转给珠海华发投资控股集团有限公

司，珠海铧创投资管理有限公司不再是公司股东，珠海华发投资控股

集团有限公司成为公司控股股东。 

截止本报告披露日，公司股东持股情况如下表： 

 

注：公司股东华发投控和华金资本为关联企业；广州市德明投资合伙企业（有限合伙）

和广东丹尼客鞋业皮具股份有限公司为关联企业。 

 

三、公司历史沿革 

公司原名为上海久联证券经纪有限责任公司，于 2000 年 9月

11 日正式成立，注册资本为 2亿元人民币。 

2005 年 1月 17日，中国航天科工集团公司收购重组久联证券，

持有久联证券 70%的股权，上海久联集团有限公司持有久联证券

30%的股权。 

股东名称 持股数（股） 持股比例 
质押或冻

结数量 

珠海华发投资控股集团有限公司 2,725,865,580 79.01% 0 

上海裕盛投资管理有限公司 311,462,322 9.03% 0 

广州市德明投资合伙企业（有限合伙） 159,674,135 4.63% 0 

西上海（集团）有限公司 100,000,000 2.90% 0 

珠海华金资本股份有限公司 50,000,000 1.45% 0 

广东丹尼客鞋业皮具股份有限公司 50,000,000 1.45% 0 

岭南金控三期（深圳）投资企业（有

限合伙） 
50,000,000 1.45% 0 



 华金证券股份有限公司 2020 年年度报告 

4 

 

2005 年 8月 5日，公司更名为航天证券经纪有限责任公司。 

2010 年 1月 6日，公司注册资本从人民币 2亿元增加至 6亿

元。 

2010 年 1月 29 日，公司更名为航天证券有限责任公司。 

2014 年 1月 29 日，公司注册资本由人民币 6 亿元增加至 12.8 

亿元，珠海铧创投资管理有限公司持有公司 50.47%股权，成为公

司新的控股股东。 

2014 年 11 月 25 日，公司更名为华金证券有限责任公司。 

2015 年 2月 3日，公司住所由上海市普陀区曹杨路 430 号变

更为上海市浦东新区杨高南路 759 号 30 层。 

2016 年 2月 2日，公司注册资本由 12.8 亿元增加至 24.55 亿

元。 

2016 年 11 月 24 日，华金证券股份有限公司创立大会暨第一

次股东大会召开，华金证券股份有限公司成立。 

2016 年 12 月 27 日，公司完成股份制改制工商变更登记手续，

公司正式更名为华金证券股份有限公司，注册资本变更为 32亿元

人民币。 

2017 年 12 月 27 日，公司注册资本由 32亿元增加至 34.5 亿

元。 

2021 年 2月 23 日，珠海铧创投资管理有限公司将所持华金证

券全部股份 2,725,865,580 股，占总股份数 79.01%,无偿划转给珠

海华发投资控股集团有限公司。 

四、公司组织机构 

截至2020年 12月 31日，公司共设有业务与综合管理部门49个、

子公司 1个、分公司 12 个、营业部 38 家，组织架构图如下页。 
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截至 2020 年 12 月 31 日，12 家分公司基本信息见下表： 

分公司 地址 设立时间 负责人 联系方式 

北京分公司 北京市朝阳区建国路108号17楼华金证券 2017年1月25日 郭海 010-85552555 

北京第二分公司 北京市东城区建国门南大街7号璞邸酒店8层 2014年12月5日 李然 010-65924123 

上海分公司 中国（上海）自由贸易试验区杨高南路759号第2层02单元 2014年11月24日 黄勋云 021-20655668 

广东分公司 广东省广州市天河区珠江新城珠江西路5号4705室 2017年7月28日 殷翔 020-89289516 

浙江分公司 浙江省杭州市上城区赞成中心西楼1209、1210室 2017年6月20日 吴笑尘 0573-80888901 

深圳分公司 深圳市福田区福田街道岗厦社区福华三路88号财富大厦42B、42C-1 2015年6月11日 张涛 0755-83666018 

河南分公司 河南自贸试验区郑州片区(郑东)商务内环路16号17层 2016年2月3日 何汉 13253580333 

辽宁分公司 沈阳市皇姑区昆山西路89号甲中海广场A2座1705 2014年12月8日 李龙臣 024-86747820 

内蒙古分公司 呼和浩特市赛罕区大学东路68号印象北京1号楼21层2101号 2017年4月1日 陈帅丞 15848680327 

山东分公司 济南市历下区解放路159号5号楼605、606-1室 2015年1月4日 段明哲 0531-88255178 

山西分公司 山西综改示范区太原学府园区南中环路529号D座7层0710号 2017年8月11日 雷凤鸣 0351-8066527 

新疆分公司 乌鲁木齐市天山区红山路16号时代广场D座13D、E、F号房 2017年8月7日 郭蕾 0991-3015111 

公司组织构架如下：
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截至 2020 年 12 月 31 日，子公司基本信息见下表： 

 

五、公司证券营业部的数量和分布情况 

截至 2020 年 12 月 31 日，公司共设立 38家证券营业部，分别位

于上海、重庆、浙江、云南、天津、四川、陕西、山东、内蒙古自治

区、辽宁、江西、江苏、吉林、湖南、湖北、黑龙江、河北、贵州、

广西壮族自治区、广东、福建、北京、安徽。 

 

六、公司员工情况 

截止报告期末，公司在职员工 1040 人（含控股子公司）。人

员专业结构分布及教育程度见下表： 

 

子公司名称 类型 设立时间 注册资本 

华金大道投

资有限公司 

全资子公司 2019年7月1日 10亿元 

注册地址：中国（上海）自由贸易试验区杨高南路759号2层04B单元 

法定代表人：宋卫东，联系电话：021-20655588 

人员类型 员工人数 比例（%） 

专业结构 

证券经纪 491 47.21 

投资银行 187 17.98 

资产管理 70 6.73 

固定收益 23 2.21 

证券投资 5 0.48 

研究部门 43 4.13 

财务人员 25 2.40 

信息技术 51 4.90 

行政及其他 145 13.94 

合计 1040 100 

教育程度 

博士研究生 12 1.15 

硕士研究生 393 37.79 

大学本科 553 53.17 

大学专科及以下 82 7.88 

合计 1040 100 
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七、公司资产负债、投融资状况及流动性等分析 

公司坚持合规经营、规范发展，保持良好的信用记录和社会声誉。

报告期内，公司与国内多家商业银行、金融机构建立并保持着全面良

好的合作关系，获得综合授信额度合计人民币 157.5 亿元，可满足

公司短、中、长期的资金需求，具备较强的融资能力。报告期内，公

司无股权融资，债务融资渠道除法人账户透支、同业拆借、债券回购、

转融资借款、收益凭证、次级债券等之外，新增公募公司债券品种。

此外，公司还积极尝试推动证券公司短期融资券、借入次级债务等融

资方式，持续丰富公司的融资渠道，增强公司的融资能力，提高公司

对流动性风险的应对能力。 

报告期内，公司综合运用法人账户透支、同业拆借、债券回购、

转融资借款、收益凭证等渠道满足自身中短期的资金周转需求，公司

中短期融资期末余额为28.77亿元，其中收益凭证余额为6.64亿元，

债券回购余额为22.13亿元；报告期内，公司新增发行7.50亿元次级

债券、7.40亿元公开公司债券，有效补充长期运营资金及净资本，公

司长期融资期末余额为25.39亿元。长短期结合的负债方式，使得公

司负债结构合理，保障公司各项业务平稳运行。 

公司一贯重视流动性的管理，始终坚持“安全性、流动性、效益

性”相统一的管理原则，保证在不影响日常经营或财务状况的前提下

实现流动性的最优化和资金成本的最小化，通过资产负债结构、期限

的匹配与管理，以及应付突发事件的流动性合理调配来实现有效管

理。公司实行流动性集中管理模式，通过不断完善流动性管理机制，

加强对资金计划的管理及业务资金前端控制，动态监测流动性状况并

及时安排资金头寸，建立健全流动性应急机制，优化资产负债结构，

有效防范流动性风险。报告期内，公司资产质量优良，各项业务发展
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良好，从根本上保障了公司资产的流动性。 

 

八、公司经营情况及所处市场地位 

2020 年公司有序开展防疫抗疫工作，进一步打造湾区特色，夯

实业务基础，提升中介服务能力。报告期内，公司实现合并口径营业

收入 8.09 亿元，实现净利润 0.93 亿元。期末公司合并口径总资产

122.24 亿元，净资产 42.04 亿元。 

（一）投资银行业务 

投行业务中股权业务实现突破，债券业务提质增效。2020 年发

行 6单股权项目，债券总承销规模 472.71 亿，同比增长 1.15 倍。全

年实现业务手续费及佣金净收入 3.78 亿元，同比增长 60.06%。公司

获得 2020 年度 Wind 最佳投行评选的“再融资承销快速进步奖”和“债

券承销快速进步奖”。 

（二）资产管理业务 

资管业务深化主动管理转型，加速产品创新，提升集合规模。5

月成功获取受托管理保险资金业务资格，8月监管部门正式受理公募

基金管理人申请，目前进行材料补正意见反馈中。公司积极开拓销售

渠道，已与兴业银行开展产品代销合作，完成了工商银行、浦发银行、

邮储银行等多家银行的机构准入。全年实现手续费净收入 3524 万元，

同比增长 14.09 %。通过多渠道联动，成功发行主动管理类产品 23

只，全年净新增单一及集合主动管理规模 118.11 亿元，主动管理规

模占比提升至 70.37%。公司进一步丰富产品谱系，3月发行了首单公

益产品“爱医计划”，成立固收+及票据产品。 

（三）经纪业务 

报告期内，公司持续深化经纪业务向财富管理转型，上线微吼直
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播平台，发布获客智能管理系统私域管家，进一步优化“优+理财APP”，

持续提升客户体验。2020 年产品代销规模为 44.47 亿，同比增长

66.93%。报告期内，公司经纪业务实现手续费净收入 7561 万元，同

比增长 71.82 %。期末融资融券本金余额 19.41 亿元，实现息费总收

入 1.11 亿元，同比增长 37.48%。 

（四）投资业务 

公司固收团队不断强化投研体系，优化投资策略，提升投资能力。

信用债投资已覆盖城投、地产、煤炭、钢铁等行业。利率债投资引入

溢价分析、数据分析等手段。报告期内，公司实现投资收益 2.0 亿元，

全年公允价值变动损益 1.68 亿元。子公司华金大道积极储备优质的

股权项目，年内完成1单股权项目投资，2020年实现营业收入2860.53

万元。 

（五）研究业务 

报告期内，公司积极拓展市场化业务，打造研究品牌。全年新增

服务公募机构 8家，累计完成 28家公募基金的席位开设。在 2020 年

中国证券业分析师金牛奖评选活动中，纺服团队获得“2020 中国证

券业分析师金牛奖最佳行业分析团队”奖项。在“东方财富分析师指

数评选”中农业、饮食，采掘，纺服等行业首席名列前茅。 

 

九、公司内部控制自我评价结论和审计机构意见 

（一）内部控制自我评价报告结论 

根据公司财务报告内部控制重大缺陷的认定情况，公司在内部控

制评价报告基准日不存在财务报告内部控制重大缺陷，董事会认为，

公司已按照企业内部控制规范体系和相关规定的要求，在所有重大方

面保持了有效的财务报告内部控制。 
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根据公司非财务报告内部控制重大缺陷认定情况，于内部控制评

价报告基准日，公司未发现非财务报告内部控制重大缺陷。 

内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间，公司

未发生影响内部控制有效性评价结论的因素。 

公司《2020 年度内部控制评价报告》在附件中披露。 

（二）注册会计师对内部控制的意见 

公司聘请普华永道中天会计师事务所（特殊普通合伙）对公司

内部控制进行了专项审计，出具的审计意见如下：根据对内部控制

的了解、评价和测试，我们在上述财务报表审计中没有注意到贵公

司于2020年 12月 31日与财务报表相关的内部控制存在重大缺陷。 

 

十、公司董事、监事、高级管理人员薪酬情况 

（一）薪酬制度和决策程序 

公司已经制定了《华金证券股份有限公司薪酬管理制度》, 并于

2018 年根据公司整体薪酬战略及定位，修订《华金证券股份有限公

司薪酬管理制度》，促进战略目标的实现和企业持续发展。 

公司董事、监事报酬分别由董事会、监事会制订，报股东大会审

议决定；高级管理人员报酬由董事会根据《华金证券股份有限公司薪

酬管理制度》审议决定。 

2016 年 11 月 24 日，华金证券股份有限公司创立大会做出决议：

外部董事(非独立董事)不在公司领取薪酬；内部董事在公司领取薪

酬，薪酬标准根据公司薪酬管理制度确定；职工董事根据公司薪酬管

理制度和其岗位职责领取岗位对应的薪酬；独立董事津贴为人民币

100,000 元/年（税前）。 

2020 年 6月 15 日，公司第二届董事会第六次会议审议通过《关
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于 2019 年度高级管理人员绩效薪酬的议案》，公司据此核定发放高

级管理人员 2019 年度绩效薪酬。2020 年 6月 30 日，公司 2020 年第

四次临时股东大会审议通过《关于公司董事长宋卫东、副董事长杨南

昌 2019 年度绩效薪酬的议案》。 

（二）年度薪酬总额及分布情况 

报告期内任职的各董事、监事、高级管理人员实际领取的薪

酬总额为 2,429.5 万元，具体情况如下： 

职务 报告期内计提的薪酬（元） 年度实际发放的薪酬（元） 

1.董事 5,048,327.13 6,640,132.20 

其中：独立董事 355,747.13 355,747.13 

2.监事 848,260.00 1,049,060.00 

3.高管 17,266,299.42 16,605,727.38 

合计 23,162,886.55 24,294,919.58 

 

注： 公司董事长宋卫东先生 2020 年 4 月 29 日前兼任公司总裁（代），其薪酬数据计

入公司董事，不重复计入公司高管。 

 

（三）薪酬延期支付和非现金薪酬情况 

1.薪酬计提及实际支付情况 

根据公司的薪酬制度，将代扣个人所得税后金额定期支付至个人

账户。 

2.薪酬延期支付及非现金薪酬情况 

公司高级管理人员 2020 年度的绩效年薪将根据有关规定，2020

年度发放 60%，剩余 40%在后续三年等额延期支付。报告期内，公司

无非现金薪酬发放的情况。 

 

十一、公司履行社会责任情况 

报告期内，公司充分体现国企担当，全面践行各项社会责任。公

司继续深耕“一司一县”结对帮扶，在 8个结对贫困县开展防疫、智
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力、公益、消费、产业等系列帮扶活动。 

积极抗击新冠疫情。在 2020 年抗疫最为关键之时，捐款 300 万

元，用于武汉市抗疫、奖励医务人员；捐资 30.4 万元，通过公益组

织购买额温枪、洗手液、紫外线消毒灯等防疫物资，帮助 8个结对县

的中小学校安全复学。设立公益性的“华金证券爱医集合资产管理计

划”，将全部管理收入，捐献给医疗卫生事业。牵头主承销了“广东

东阳光科技控股股份有限公司公开发行 2020 年公司债券（第一期）

（疫情防控债）”，募集资金 2亿元，用于企业生产抗疫物资。 

继续做好智力帮扶。携手华发集团、上海国家会计学院，在安徽

萧县举办“华金证券‘智荟帮扶’金融证券研修班（第四期）”，这

是第 4年（已经连续 4年）举办该培训班，参加培训学员 100 多人。

向公司爱心员工募集第四期共 34.8 万元爱心助学捐款，先后实地走

访贵州黔西、安徽萧县、西藏米林、内蒙古武川等地的受助学校；联

合中国扶贫基金会、上海真爱梦想基金会，在黑龙江林甸县和广西巴

马县分别续捐高中自强班和梦想中心教室。 

继续做好产业帮扶。从贵州黔西县、黑龙江林甸县、广西巴马县

等三个结对县以及非结对的山西隰县，累计采购91.9万元农特产品。

续捐安徽萧县酒店乡芦笋种植项目，帮助贫困农户增强“造血”能力。 

公司高度重视民族团结和生态文明建设，年内录用两名新疆籍少

数民族应届毕业生到上海工作，连续六年在上海世纪公园认养“华金

证券之林”和“奋斗者之林”。 

关心员工健康。公司上线员工心理关爱计划“金心呵护”，帮助

员工解决初期的心理及行为问题，改善员工心理健康状况；开启“员

工周年管理”计划，提升员工满意度，增强企业归属感。为员工配置

补充医疗保险、团体意外险保险、互助医疗等商业保险，给予员工更
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全面保障。及时应对新冠疫情，为所有员工配足医用口罩、护目镜、

洗手液、消毒水等防疫用品，并为武汉员工送去专项慰问物资；启动

“金心呵护”心理健康项目，提供全员心理咨询在线服务，举办多场

心理健康讲座；优化体检项目，增设基因检测，举办体检报告解读及

医疗专题讲座；倡导孝老爱亲，春节前夕向员工父母寄送感谢信及慰

问金；举办“三八节”系列活动，完善“妈咪小屋”，悉心关怀哺乳

期女员工；扶弱济困，及时为困难员工“送温暖”，做好婚、育、病、

丧等常规慰问及退役军人专项慰问；支持各条线结合业务特点分别举

办立功竞赛活动。 

实行民主管理。维护职工参与公司民主管理的权利，保障职工董

事、监事履行职责，涉及员工切身利益的制度须经职工代表审议通过

方可实施。 

 

十二、公司审计报告正文及财务报表 

一、公司 2020 年度财务报告经由普华永道中天会计师事务所（特

殊普通合伙）审计，并出具了标准无保留意见审计报告（附后）。 

二、财务报表（附后）  

 

 

 

 

 

 

 

 
























	华金证券股份有限公司2020年年度报告（封面用印）
	附件2：华金证券股份有限公司2020年度报告公开披露信息
	华金证券2020年年度报告批露版本
	华金证券2020年年度报告0422批露版本（无签字版本，无用印）
	2020年年报签署页面

	2020年度财务报表及审计报告 - 无附注




